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Jobbagyi Kézség Onkormanyzata

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Kodaly Zoltan Ovoda Jobbagyi

ovodavezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejl k6zalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6

A vezetdi megbizas idétartama:

A vezetbi megbizas hatarozott idére, 2018.08.01-2023.07.31-ig sz4l.

A munkavégzés helye:

Négrad megye, 3063 Jobbagyi, Lakotelep .

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lIényeges feladatok:

Az 6voda iranyitasa és képviselete a vonatkozod jogszabalyok, belsb szabalyzatok és az
alapitd rendelkezései szerint. Az intézmény alaptevékenységébe tartozd vezetdi
feladatok, tovabba a koltségvetési szerv hataskorébe tartozé gazdalkodasi feladatok
ellatdsa. Ellatia a nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. tdrvényben
meghatarozott feladatokat. Felel az intézmény szakszeri( és torvényes mikodéséért, a
takarékos gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat, dont az intézmény
muikddésével kapcsolatos minden olyan Ugyben, amelyet jogszabaly nem utal mas
hataskorébe.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.
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Palyazati feltételek:

» Féiskola, vodapedagdgus,

« Ovodapedagogusi munkakorben szerzett - Legalabb 5 év feletti szakmai
tapasztalat,

« pedagdgus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetbi szakképzettség

« az intézményben 6vodapedagogusi munkakorben fennallé hatarozatlan idére,
telies munkaidére sz6lé alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlleg
ovodapedagdégus munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére
sz0l6 alkalmazas

« magyar allampolgarsag

« buntetlen el6élet

« cselekvbképesseég

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

« szakmai Onéletrajz

« végzettséget, szakképzettséget igazolo6 oklevelek masolata

« szakmai gyakorlatot igazol6 dokumentum masolata

« 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amellyel a palyazoé igazolja a
buntetlen el6életét és azt, hogy nem all olyan foglalkozastdl eltiltas hatalya
alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehetdvé

. az intézmeény vezetésére vonatkozo program, szakmai helyzetelemzésre
epulé fejlesztési elképzeléssel

« nyilatkozat arrél, hogy Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 46. § (2) bekezdés b) pontja alapjan zart Ulésen kéri-e a
palyazat targyalasat

. nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatokat a
palyazati eljarassal 6sszefuggésben szikséges kezeléséhez hozzajarul

« hozzajaruld nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati eljarasban részt vevok a teljes
palyazati anyagot megismerhetik

A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztas a palyazatok elbiralasat kovetbéen azonnal betodlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. julius 31.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Schoblocher Istvan
polgarmester nyujt, a 32/475-201 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

« Postai Uton, a palyazatnak a Jobbagyi K6zség Onkormanyzata cimére torténé
megkuldésével (3063 Jobbagyi, Bencsik utca 10. ). Kérjuk a boritékon
feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: OV/1/2018. ,
valamint a beosztas megnevezését: dvodavezeto.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:
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Intézményi véleményezést kovetbéen a Pénzugyi, Oktatasi és Kulturdlis Bizottsag
személyesen meghallgatja a palyazoét, a dontést a Képvisel6-testulet hozza meg. A
palyazat kiirdja fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. julius 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
« www.jobbagyi.hu - 2018. julius 16.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.jobbagyi.hu honlapon
szerezhet.

3/3 2018. 07. 10. 16:41



