11. szamu

JEGYZOKONYV

Késziilt a 2023. junius 2-an megtartott rendkiviili, zart képviseld-testiileti ilésrol.

KIVONAT

A képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

97/2023. (VL. 2.) szamu képviselo-testiileti hatarozat:

Jobbagyi Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete az 4ltala a Jobbagyi Tipegd
Bolcséde bolesdédevezetdi (magasabb vezet6i) beosztas ellatasara vonatkozd palyazati
kiirdsra a palyazati feltételeknek teljes mértékben megfeleld palyazat nem keriilt
benyujtasra, ezért a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitotta.

A képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

58/2022. (V1. 2.) szamu képvisel6-testiileti hatarozat:

Jobbagyi Ko6zség Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a Jobbagyi Tipegd Bolcséde
bolcsddevezetdi palyazat eredménytelensége miatt az intézmény vezetésével kapcsolatos
feladatok ellatasaval az intézmény szervezeti és miikkodési szabalyzatadban meghatarozott
helyettesités rendjének megfeleléen, 2023. junius 2-t61 2023. augusztus 31-ig Hajdu
Lucia kisgyermeknevel6t bizza meg.

A képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

59/2023. (V1. 2.) szamu képvisel6-testiileti hatarozat:

Jobbagyi Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiilete palyazatot hirdet a Jobbagyi Tipegd
Bolcsdde bolecsddevezetdi (magasabb vezetd) munkakor betoltésére. A palyazati felhivas
tartalmat az aldbbiak szerint hatarozza meg:

Jobbagyi Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a kdzalkalmazottak jogalldsarol
sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet a Jobbagyi Tipegé
Bolcséde bolcsdodevezeto (magasabb vezetd) munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti

jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd
A vezet6i megbizas idbtartama: hatarozott iddre,

2023. szeptember 1 — 2028. augusztus 31.
A munkavégzés helye: Nograd megye

3063 Jobbagyi Arany Janos 1t 19.



A munkakorbe tartozo, illetve vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok:

A bolcsdde irdnyitasa és képviselete a vonatkozé jogszabalyok, belsé szabalyzatok €s az
alapitd rendelkezései szerint. Az intézmény alaptevékenységébe tartozd vezetdi
feladatok, tovabba a koltségvetési szerv hataskorébe tartozd gazdalkodasi feladatok
ellatasa. Felelds a kisgyermekek napkozbeni ellatasanak jogszabalyban megfogalmazott
gondozast, testi s szellemi fejlodést eldosegitd kornyezet megteremtéséért. Naprakészen
vezeti a bolcsdde szakmai dokumentumait. Felel az intézmény szakszer(i és torvényes
miikodéséért, a takarékos gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltatéi jogokat, dont az
intézmény miikodésével kapcsolatos minden olyan {igyben, amelyet jogszabaly nem utal
mas hatéaskorébe.

[lletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasa €s a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadoak.

Palyazati feltételek:

a) a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl szo6lo
15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szama melléklet 1. rész . tablazat 2/B. pont
szerinti szakképzettség,

b) 257/2000. (XII. 26.) Korm. r. 3. § (3) bekezdés szerinti szakmai tapasztalat,

c) felhasznaloi szintii MS Office (irodai alkalmazasok),

d) magyar allampolgarsag,

e) biintetetlen el6élet,

f) cselekvOképesség.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
a) bolcsédevezet6i tapasztalat — legalabb 1-3 év vezetdi tapasztalat.
Elvart kompetenciak:

a) gyermekkodzpontisag,

b) kommunikacios készség,

C) problémamegoldod képesség,

d) csapatmunkara valo képesség,

e) megbizhatdsag,

f) felel6sségtudat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

a) fényképes szakmai életrajz,

b) abolcséde vezetésére vonatkozo program,

c) iskolai végzettséget, szakképzettséget igazolo bizonyitvanyok masolata,

d) szakmai gyakorlatot igazoldo dokumentum,

e) nyilatkozat arr6l, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatokat a
palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

f) 90 napnal nem régebbi specialis hatosagi erkolcsi bizonyitvany: a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 10/A. § (1)
bekezdés a)-C) pontjaban meghatarozott kizar6 okok nem allnak fenn, valamint
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt nem 4all,

g) nyilatkozat arr6l, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz61o
1997. évi XXXI. torvény 10/A. § (1) bekezdés a)-d) pontja szerint meghatarozott
kizaro ok nem all fenn,

h) nyilatkozat arr6l, hogy nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozo
gondnoksag alatt,

A munkakor betoltésének idopontja: 2023. szeptember 1.
A péalyéazat benyljtasanak hatarideje: 2023. augusztus 22.



A palyézati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Schoblocher Istvan polgarmester
nyujt, a 06-32-475-201 telefonszamon.
A palyazat benyujtasanak maodja:

a) postai ton, a palyazat Jobbagyi Kozség Onkorméanyzata cimére (3063 Jobbagyi
Lakotelep 7. ép.) torténd megkiildésével. Kérjik a boritékon feltiintetni:
Bolcsddevezetd/2023.

b) személyesen, zart boritékban: Jobbagyi Kozség Onkormanyzata cimén (3063
Jobbagyi Lakotelep 7. ép.) Schoblocher Istvan polgarmester részére.

A palyazat elbirdlasanak madja, rendje:
A bizottsag a kiirt feltételeknek megfelelo palydzokat személyesen hallgatja meg.

Meghallgatas utan a képviselO-testiilet dont. A palyazat kiirdja fenntartja a jogot a
palyazat eredménytelennek nyilvanitasdhoz.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje: 2023. augusztus 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
a) Kozszolgalati Allasportal
b) www.jobbagyi.hu

Schoblocher Istvan dr. Toth Renata
polgarmester jegyzd


http://www.jobbagyi.hu/

